Inventarisatie workshop “Zorgen over de zorg”   Vrouwenpodium 27 mei 2010

Knelpunten
· Mantelzorgaanvraagformulieren zijn te ingewikkeld

· Hoe kan het dat de vergoedingen (WMO) per gemeente zo verschillend zijn?

· Steeds minder mensen willen werken in de zorg.

· Steeds toenemende kosten van de zorg.

· Weinig communicatie tussen verschillende disiplines.

· Krappe tijd voor zorg verpleeghulpen en thuiszorg.

· Te grote organisaties, teveel geld naar overhead.

· Teveel commercieel.

· Uitholling ziektekostenverzekering.

· Personeelstekorten.

· Betaling van zorgverlenende  + hun  werkroosters.

· Tweedeling arm en rijk.

· Het  regelen van de juiste zorg, er zijn zoveel instanties die langs elkaar heen werken.
· Teveel geld naar de top.

· Bij bezuinigingen  zijn altijd de cliënten de dupe ( en het verzorgend personeel) .
· WMO die zo divers geïnterpreteerd wordt.

· Bezuinigingen AWBZ treffen de lage inkomens het meest.

· Geen controle op mensen die hulp nodig hebben.

Eisen aan de zorg

· Aantrekkelijkheid van een baan in de zorg.

· Ruimte voor zelfontwikkeling.

· Rechten en plichten.

· Niet bezuinigen op de zorg van ouderen.

· Normen en waarden.

· Betaalbaar blijven van de zorg.

· Basiszorg weer overheid.

· Kwaliteit.

· Onafhankelijk. 

